Conseil du CREF
Compte rendu de la réunion du 30/06/17 (AV)

Présent-e-s : G. Bergonnier-Dupuy, F. Bréant, J. Dupouy, A-G. Picart, J. Nordin, F. Salane, A. Vulbeau, V.
Avezou-Boutry
Excusé-es : A. Rurka, P. Carré, F. Hatchuel

1) Site CREF (en cours)
http://cref.parisnanterre.fr/

Dans le contexte du rapport HCERES a finaliser pour octobre 2018, aménagement du site CREF a faire.
GBD sera secondée par JN, FS et MP ainsi qu'un membre référent par équipe.
= || faut finaliser la page CREF et la mettre en lien avec les pages des sites des 4 équipes
(complémentarité).
= || faut pouvoiridentifier chaque membre sur la page du CREF doctorants, docteurs, chercheurs)
/ harmonisation des présentations
= Autres données sur le site : a voir
= Sigle CREF a créer

2) Appels a projets PIA3
http://www.gouvernement.fr/pia3-5236

Le CREF a répondu a deux appels a projets :
=  Nouveaux cursus (évaluation et essaimage : équipe Crise)
= EEUREJ Justice et Espace (équipes Efise / Crise)
La réussite est aléatoire mais notre participation inscrit le CREF dans la prospective institutionnelle.

3) Fédération EPN-R?
http://ufr-spse.parisnanterre.fr/recherche/accueil-de-la-federation-epn-r/

A) Aménagement de la plate-forme avec OB et LM

= 2 salles pour les recherches qualitatives (investissement des locaux a prévoir des
I'inauguration) : une salle pour entretiens individuels, une salle pour entretiens de groupe

= Recherche de matériel (récupération, cf., IN)

= un financement est recherché (dont un budget de 1000 a 1500 € par unité ? a ajuster ; en cours
d'élaboration, cf. RS)

B) La formation doctorale de |a fédération EPN-R

= Total des heures disponibles : 30 heures pour le CREF, 35h pour les unités de psychologie (Chart,
LAPPS, Clipsyd), 15h pour le LECD

=  Proposition de construire une offre de formation au niveau de la fédération pour I'ensemble
des doctorant-e-s, complémentaires des formations offertes par I'ED 139 (https://ed-
clm.parisnanterre.fr/) et la DRED (https://ed-clm.parisnanterre.fr/) : réponses a appels d'offres
(3h), ateliers d'écriture d’articles scientifiques (12h), atelier d'écriture (18h), analyses
qualitatives (12h) et quantitatives (12h), éthique (3 a 6h), CNU par discipline (2h). (on y verra
plus clair apres la réunion de la fédération du 13 juillet)

L Fédération des unités de recherche de I'UFR SPSE « Education, Psychologie, neurosciences » (EPN-R)
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= unvolant d’heures restera disponible par discipline

= (Certaines séances de cette offre de formation pourraient rentrer dans la liste des possibilités
en formation professionnelle et non en activités scientifiques aupres de I'ED ; cela permettrait
de faire une offre plus diversifiée pour I'obtention des ECTS

= |a question des horaires des séances est posée, notamment en lien avec les étudiants-
professionnels (soirs et samedis). / possibilité de construire des ressources en ligne

= Ces différents points sont a soutenir le 13 juillet a la réunion EPNR. Présence d’AV et OB.

4) Evaluation HCERES

= |université (le président ou un membre de I'équipe présidentielle) rencontre I"HCERES fin
septembre. Nous aurons a ce moment-la des informations plus précises sur le processus et le
calendrier
= |a période a présenter devrait étre : juin 2012-septembre 2017 (dates a stabiliser en début
d’année)
= Le calendrier est trés serré (voir calendrier provisoire envoyé par la DRED)
= Contenu du rapport a rendre (voir le précédent CR et le site de I'HCERES) : il semblerait qu’il y
ait des nouveautés pour la vague E (a suivre a la rentrée) mais, il faudra des informations sur :
o la liste et le mouvement des effectifs (du début de contrat a la fin du contrat /
actuellement, les chercheurs (enseignant dans une autre université) produisent une
lettre d'accord de leur institution d'origine
o Résultats Autoévaluation : Les produits de la recherche : terminées et en cours,
publications (normes APA et cf. HAL Archive ouverte?), attraction académique, relations
internationales, formation doctorale, etc
o l'organisation et la vie de 'unité (chaque équipe + CREF)
o I'analyse SWOT (cf. I'évaluation précédente)
o Leprojetabans
= Aajuster : équivalent 3 pages par équipe + pages CREF.

5) Calendrier de travail HCERES (tout est a stabiliser quand nous aurons les informations précises de
’HCERES)

Etapes du travail au sein du CREF

= jusqu’au 23 novembre, travail dans les sous-équipes

= 23 novembre 2017 : Journée CREF (matinée : présentation du « bilan » CREF et sous-équipes /
travail sur le projet)

= 12 janvier : rendu d’une premiére version du rapport (équipes et CREF)

= 25 janvier 2018 : conseil CREF

= cette année, les autres réunions seront fixées plus tardivement, en fonction des impératifs liés
a I’évaluation HCERES

= février 2018, premiére version terminée a envoyer a 2 experts extérieurs (a désigner)

Calendrier interne UPN

= Rendu des rapports des unités de recherche en interne UPN : a priori, 1% version en février
2018, version définitive en avril 2018

2 Louis Mathiot est le référent HAL pour le CREF. Il travaille avec les 4 référents des équipes pour faire en sorte
que la collection CREF et les sous collections par équipe soient a jour. Pensez, quand c’est possible a mettre les
versions pdf de vos écrits.



=  septembre 2018 : dépot des rapports par 'UPN sur Pélican (passage devant les instances au
préalable bien s(r)

= automne 2018 : visite du comité d'experts

= 2019 ou 2220-2024 : nouveau contrat quinquennal

6) Vie du CREF
A) Il reste a organiser :

= |ajournée de recherche :
o elleaura lieu le samedi 24 mars 2018
o second journée du cycle / méme équipe d’organisation que I'an prochain
= révision du réglement intérieur
= révision de la forme et du fonctionnement de la gouvernance du CREF
= préparer les élections (direction, sous-direction, conseil, représentation conseil ED) / date a
déterminer

B) Prochain Conseil du CREF le 25 janvier 2018 (9h30/12h30)
Dés a présent :

=  Travail sur le rapport HCERES premiere version

= Journée recherche

= Choix éditoriaux : information sur la relance de la collection Savoirs et Formation (L'Harmattan)
/ projet de collection Education aux Presses Universitaires de Paris-Nanterre.



